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СОБРАНИЕ 

КУРИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

САХАЛИНСКОЙ ОБЛАСТИ

г. Курильск

ПЯТИДЕСЯТАЯ СЕССИЯ

ВОСЬМОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ № 46
от 27 августа 2026 года
О внесении изменений в решение Собрания муниципального образования «Курильский городской округ» от 29 мая 2023 года № 35 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Курильского муниципального округа Сахалинской области, денежном содержании и социальных гарантиях лиц, замещающих муниципальные должности органов местного самоуправления Курильского муниципального округа Сахалинской области»

В соответствии со статьей 22 Федерального закона от 2 марта 2007 года              № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь статьей 30 Устава Курильского муниципального округа Сахалинской области, Собрание Курильского муниципального округа Сахалинской области
решило:

1. Внести в преамбулу решения Собрания муниципального образования «Курильский городской округ» от 29 мая 2023 года № 35 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Курильского муниципального округа Сахалинской области, денежном содержании и социальных гарантиях лиц, замещающих муниципальные должности органов местного самоуправления Курильского муниципального округа Сахалинской области» (с учетом изменений, внесенных решением Собрания муниципального образования «Курильский городской округ» от 5 февраля 2024 года № 12, решениями Собрания Курильского муниципального округа Сахалинской области от 23 января 2025 года № 6, от 8 сентября 2025 года № 56), следующие изменения:

1) слова «Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» заменить словами «Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;

2) слова «Федеральным законом от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»,» исключить;

3) слова «постановлением Правительства Сахалинской области от 30 декабря 2022 года № 645 «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Сахалинской области»,» исключить;

4) слова «Устава муниципального образования «Курильский городской округ» заменить словами «Устава Курильского муниципального округа Сахалинской области».
2. Внести в Положение об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Курильского муниципального округа Сахалинской области, денежном содержании и социальных гарантиях лиц, замещающих муниципальные должности органов местного самоуправления Курильского муниципального округа Сахалинской области, утвержденное решением Собрания муниципального образования «Курильский городской округ» от 29 мая 2023 года № 35 (с учетом изменений, внесенных решением Собрания муниципального образования «Курильский городской округ» от 5 февраля 2024 года № 12, решениями Собрания Курильского муниципального округа Сахалинской области от 23 января 2025 года № 6,                        от 8 сентября 2025 года № 56), следующие изменения:

1) в части 2 статьи 4:

а) в абзаце втором цифру «58 233» заменить цифрой «54 157»;

б) в абзаце третьем цифру «58 233» заменить цифрой «54 157»;

в) в абзаце четвертом цифру «33 186» заменить цифрой «30 863»;

2) статью 6 изложить в следующей редакции:

«Статья 6. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы

1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (далее – надбавка за особые условия муниципальной службы) исчисляется в процентном отношении от должностного оклада муниципального служащего, а при временном замещении иной должности муниципальной службы - в процентном отношении от должностного оклада временно замещаемой должности муниципальной службы.

Надбавка за особые условия муниципальной службы выплачивается муниципальным служащим одновременно с выплатой им денежного содержания за соответствующий месяц.

2. Надбавка за особые условия муниципальной службы устанавливается в следующих размерах:

1) для высшей группы должностей муниципальной службы - от 150 процентов до 200 процентов должностного оклада;

2) для главной группы должностей муниципальной службы - от 120 процентов до 150 процентов должностного оклада;

3) для ведущей группы должностей муниципальной службы - от 90 процентов до 120 процентов должностного оклада;

4) для старшей группы должностей муниципальной службы - от 60 процентов до 90 процентов должностного оклада;

5) для младшей группы должностей муниципальной службы - до 60 процентов должностного оклада.

3. Надбавка за особые условия муниципальной службы подлежит обязательной выплате. Размер надбавки за особые условия муниципальной службы не может быть меньше минимального предела, установленного частью 2 настоящей статьи.

4. Надбавка за особые условия муниципальной службы устанавливается муниципальным служащим персонально как правило на один календарный год, и может быть увеличена или уменьшена ранее установленного срока.

Размер надбавки за особые условия муниципальной службы устанавливается решением представителя нанимателя (работодателя) в пределах, определенных для соответствующих должностей муниципальной службы частью 2 настоящей статьи, в зависимости от сложности, напряженности, интенсивности, степени ответственности и характера работы муниципального служащего.

5. Основными критериями для установления конкретных размеров надбавки за особые условия муниципальной службы являются:

1) профессиональный уровень исполнения должностных обязанностей;

2) компетентность при выполнении наиболее важных, сложных и ответственных заданий;

3) качественное и оперативное выполнение работ заданий высокой напряженности и интенсивности (систематическое выполнение срочных и неотложных поручений, а также работ, требующих повышенного внимания);

4) степень участия в нормотворчестве (качественная и своевременная разработка проектов муниципальных правовых актов Курильского муниципального округа Сахалинской области (без замечаний к содержанию и оформлению) и с соблюдением установленных сроков);

5) участие в работе комиссий, рабочих групп, иных консультативно-совещательных органов, образованных в органах местного самоуправления Курильского муниципального округа Сахалинской области;

6) сложность, срочность и объем выполняемой работы;

7) профессиональная подготовка, опыт работы по специальности и замещаемой должности.

6. Установленный размер надбавки за особые условия муниципальной службы может быть увеличен или уменьшен в пределах размеров, установленных частью 2 настоящей статьи для соответствующей группы должностей, в следующих случаях:

1) в связи с изменением критериев, предусмотренных частью 5 настоящей статьи;

2) по результатам работы муниципального служащего;

3) по результатам аттестации муниципального служащего.

7. Основаниями для уменьшения размера надбавки за особые условия муниципальной службы являются систематическое несвоевременное выполнение служебных заданий, ухудшение качества и результатов работы, а также нарушение муниципальным служащим трудовой и (или) исполнительской дисциплины.

8. Изменение размера ранее установленной муниципальному служащему надбавки за особые условия муниципальной службы производится на основании решения представителя нанимателя (работодателя) с учетом критериев, предусмотренных частью 5 настоящей статьи.»;

3) действие статьи 15 приостановить до 31 декабря 2026 года.

3. Опубликовать настоящее решение в общественно-политической газете Курильского муниципального округа Сахалинской области «Красный маяк», в сетевом издании ITURUP.NEWS доменное имя ITURUP.NEWS и разместить на официальном сайте администрации Курильского муниципального округа Сахалинской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Настоящее решение вступает в силу с 1 ноября 2026 года.

Председатель Собрания                                      Глава Курильского муниципального 

Курильского муниципального округа               округа Сахалинской области

Сахалинской области

                                       Т.Б.Белоусова                                                         К.Н.Истомин

